DOKUMENT INFORMACYJNY O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATOW DO PRACY

Administratorem danych osobowych jest WXCA sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie/WXCA Group sp. z 0. 0. z
siedzibg w Warszawie przy ul. Brackiej 18 lok. 62, kod pocztowy 00-028, adres e-mail: wxca@wxca.pl, tel. + 48 22 120
19 00 (,Administrator”).

CEL, PODSTAWA PRAWNA | CZAS PRZETWARZANIA DANYCH KANDYDATA

Dane osobowe Kandydata beda przetwarzane przez Administratora dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego na
podstawie zgody Kandydata - art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,,RODO”) oraz na podstawie art.
22" Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w zakresie tam wskazanym.

Dane osobowe Kandydata mogg by¢ przetwarzane réwniez w celu ochrony prawnie uzasadnionego interesu
Administratora tj. w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami, jezeli roszczenia te
dotycza rekrutacji prowadzonej przez Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Dane Kandydata beda przetwarzane do zakonczenia procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia wyraznej zgody
Kandydata na wykorzystywane jego danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, dane te bedg przetwarzane
przez okres 12 miesiecy.

ODBIORCY DANYCH

Dane osobowe Kandydata mogg by¢ przekazywane nastepujgcym odbiorcom:

e dostawcom ustug kadrowo-ptacowych,

e dostawcom ustug informatycznych,

e podmiotom zapewniajgcym obstuge prawng Administratora,

e innym odbiorcom, jesli ujawnienie im danych okaze sie niezbedne dla realizacji uzasadnionego prawnie interesu
Administratora lub wynika z przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego, decyzji administracyjnej lub
orzeczenia sadowego.

UPRAWNIENIA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH

Kandydat ma mozliwos¢ cofniecia zgody na przetwarzanie jego danych osobowych w dowolnym momencie bez
wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem lub
zgtoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, zadania do nich dostepu, sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania oraz ich przeniesienia.

Dane Kandydata przechowywane sg do cofniecia zgody lub zgtoszenia sprzeciwu. Oswiadczenie o cofnieciu zgody
lub zgtoszenie sprzeciwu wymaga ztozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na odpowiednie adresy
Administratora podane powyze;j.

Kandydatowi przystuguje rédwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli, jego zdaniem,
przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

Podanie danych przez Kandydata jest dobrowolne ale warunkuje uczestnictwo w postepowaniu rekrutacyjnym.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak udziatu Kandydata w rekrutacji.

PRZETWARZANIE DANYCH W SPOSOB ZAUTOMATYZOWANY

Dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg podlegaty profilowaniu. Administrator nie
zamierza rowniez przekazywa¢ danych do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych, a w razie
takiej koniecznosci Kandydat zostanie o tym zamiarze poinformowany.



